Codice Etico

Codice Etico
di Transystem

Transystem, consapevole che [etica nel comportamenti costituisce
valore e condizione di successc per I’Azienda e che principi quali 'onesta,
lintegritd morale, Fequitd, Iimparzialitd e il senso di responsabilita
rappresentanc la base fondamentale di tutte le attivitd che
caratterizzano la sua missione, definisce le linee guida a cul dovranna
essere improntati i comportamenti degli amministratori, dipendenti e di
tutti coloro che operano stabilmente o temporaneamente per conto defla
Sacietd, nella conduzione degli affari e delle attivitd aziendali,

In particolare, i principi etici del presente Codice assumono notevole
importanza contribuendo ad affermare la credibilita dell’Azienda nel
contesto civile ed economico nel quale opera, traducendo in vantaggio
competitivo l'apprezzamento dei valori che caratterizzano il modo di
operare dellimpresa,
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L' etica aziendale

Rapporti con i terzi

Transystem aspira a mantenere e sviluppare
il rapporto di fiducia con i suoi terzi, ciod
con quelle categorie di individui, gruppi o
istituzioni il cui apporto & richiesto per
realizzare la missione di Transystem o che

hanno  comunque interesse al  suo
perseguimento. Sono terzi coloro che
effettuano  investimenti connessi alle

attivita svolte da Transystem, in primo
luoge i soci e, quindi, i collaboratori, i
clienti, i fornitori ¢ i pariner d'affari. In
senso allargato sono inolive terzi tutti quei
singoli o gruppi, nonché le organizzazioni e
istituzioni che li rappresentano, 1 cui
interessi sono influenzati dagli effetti direttt
e indiretti delle attivity di Transystem,
rientrano in questambito le comunita locali
¢ nazionali in cui Transystem opera, ¢ le
varie associazioni.

Validita e del
codice

Il codice etico si applica a Transystem
ed & conseguentemente vincolante per
i comportamenti di tutti [ suol
collaboratori. )

Inoltre, Transystem richiede a tutte le
imprese terze e al principali fornitori
una condotta in linea con i princip
generall del presente codice. Il codice
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applicazione

etico ha validita sia In Italia che
alEstero, pur in considerazione della
diversita culturale, sociale e
economica dei vari Paesi.

I valori di riferimento

Integrita della persona
Transystem garantisce ['integrita fisica
e morale dei suoi collaborator,
condizion! di lavoro rispettose della
dignitd individuale ed ambilenti di
lavoro sicuri e satubri. Percid non sono
tollerate richieste o minacce volte ad
indurre le persone ad agire contro la
tegge e il codice etico, o ad adottare
comportamenti lesivi delle convinzioni
e preferenze morali e personall di
clascuno,

Qualita del servizi

Transystem orienta la propria attivita
alla soddisfazione ed afla tutela dei
propri clienti accogliende le richleste
che possono favorire un
miglisramento della qualitd dei servizi,

Per questo motivo, Transystem
indirizza le proprie attivitd di ricerca,
sviluppo e commercializzazione ai pil
elevati standard di qualita.

Responsabhilita sociale

Transystem & censapevole
dell'influenza, anche indiretta, che le
proprie attivita possono avere sulle
condizioni, sullo sviluppe economico e
sociale e sul benessere generale della
collettivitd, nonché dell'iroportanza
dell'accettazigne sociale delle
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comunita in cuf opera,

Percid Transystem intende condurre |
suol investimenti in maniera
ambientalmente sostenibile, nel
rispetto  delle comunitd locali e
nazionali, nonché sostenere niziative
di valore culturale e sociale al fine di
ottenere  un miglioramento  della
propria reputazione e accettazione
sociale.

Tutela e protezione
ambientale

L'ambiente & un bene primario che
Transystem s'impegna a

salvaguardare; a tal fine programma
le proprie attivita ricercande un
equilibrio tra iniziative economiche e
imprescindibili esigenze ambientali, in
considerazione  dei  diritti  delle
generazioni future.

Transystem si impegna dunque a
migliorare limpatte ambientale e
paesaggistico delle proprie attivitd,
nonché a prevenire 1 rischi per la
popolazione e 'ambiente non solo nel
rispette della normativa vigente, ma
considerando lo sviluppo della ricerca
e delle migliori esperienze in materia,



